
 

 
ประกาศศูนย์ประสานเพือ่การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ  สํานักงานอธิการบดี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
เรื่อง  รับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้  ตําแหน่งเจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป 

....................................................... 

  ด้วยศูนย์ประสานเพ่ือการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ สํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์จะดําเนินการคัดเลือกเพ่ือจ้างและแต่งต้ังบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้        
ตามประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ของสํานักงานอธิการบดี  
เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ของสํานักงาน
อธิการบดี ลงวันที่ ๑๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกตําแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
อัตราเดือนละ  ๙,๑๔๐ บาท  จํานวน ๑ อัตรา   

. ๑ ตําแหน่งที่จะจ้างและแต่งต้ัง อัตราเงินเดือน ๙,๑๔๐ บาท  

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป จํานวน ๑ อัตรา 

. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครสอบ ๒
. ๑ ผู้สมัครจะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ ๑๒ ข้อ ๑๓ ของประกาศสภามหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์ 

เรื่องข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ 
พ.ศ. ๒๕๔๖ ลงวันที่ ๑๘ กันยายน พ.ศ.๒๕๔๖ ประกอบกับข้อ ๒.๑ ของประกาศคณะกรรมการบริหารงาน
บุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ ลงวันที่ ๑๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๓  

. ๒ ได้รับวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี บริหารธุรกิจ การจัดการ พาณิชยศาสตร์และสาขาที่
เก่ียวข้อง 

. ๓ มีความรู้ทั่วไปเก่ียวกับเหตุการณ์ปัจจุบันในด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม  

. มีความรู้ความสามารถในการบริหารงานทั่วไปอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่ ๔

. ๕ มีความรู้ความสามารถในวิชาการใช้เคร่ืองคอมพิวเตอร์ โปรแกรม Microsoft Office  

. ๖ มีความรู้ความสามารถในการศึกษาหาข้อมูล วิเคราะห์ปัญหา และสรุปเหตุผล 

. วิธีการคัดเลือก ๓
     สอบข้อเขียน 
     ๓.๑ ภาควิชาความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) 
     ๓.๒ ภาควิชาความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับงานในตําแหน่ง โดยวิธีการสอบข้อเขียน (คะแนนเต็ม 

๑๐๐ คะแนน) 



     สอบสัมภาษณ์ 
     ๓.๓  ภาควิชาความเหมาะสมกับตําแหน่ง (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) 

      เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ที่ได้รับคัดเลือกต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาคไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๕๐ และได้คะแนน
รวมท้ังสิ้นไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๖๐ 

๔. วัน เวลา และสถานท่ีสมัคร 
ผู้ ป ร ะ ส ง ค์ จ ะ ส มั ค ร เ ข้ า รั บ ก า ร คั ด เ ลื อ ก ส า ม า ร ถ ด า ว โ ห ล ด ใ บ ส มั ค ร ไ ด้

ที่ www.nec.psd.ku.ac.th  และยื่นใบสมัครได้ที่ศูนย์ประสานเพ่ือการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ อาคารวิจัยและ
พัฒนา มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์ บางเขน ต้ังแต่วันที่ ๒๐ – ๒๙ มีนาคม ๒๕๕๖ ระหว่างเวลา ๙.๐๐ – 
๑๕.๐๐ น. เว้นเวลาพักเที่ยง ๑ ช่ัวโมง (๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.) และเว้นวันหยุดราชการ  

๕. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนํามาย่ืนในการสมัคร 
๑.   ใบสมัครตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการกําหนด  ซึ่งผู้สมัครจะต้องกรอกข้อความและลงนาม

ด้วยลายมือของตนเอง 
๒.   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดํา ขนาด ๑ ๑

/ ๒  x ๒ น้ิว ถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี  
(นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร)  จํานวน  ๑  รูป  

๓.   สําเนาปริญญาบัตรและใบรายงานผลการเรียนที่แสดงคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งตามที่กําหนด
ไว้ในรายละเอียดตําแหน่ง  ตามประกาศรับสมัคร 

๔.   สําเนาเอกสารการเปลี่ยนคํานําหน้าช่ือ  หรือเปลี่ยนช่ือ  หรือเปลี่ยนนามสกุล  (ในกรณีที่มี
การเปลี่ยน)  เช่น สําเนาทะเบียนสมรส สําเนาหนังสือหย่า สําหรับหญิงทําการสมรสแล้ว  เป็นต้น 

๕.   สําเนาทะเบียนบ้านและสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน อย่างละ ๑ ฉบับ 
๖.   ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ ๑๖ (พ.ศ. ๒๕๒๖)  ซึ่งออก

ให้ไม่เกิน ๑ เดือน 
๗. ให้ผู้รับรอง ซึ่งมิใช่บิดา มารดา สามี ภรรยา พ่ีน้องร่วมบิดา มารดาเดียวกัน จํานวน ๓ ท่าน 

ซึ่งรู้จักกับผู้สมัครเป็นอย่างดี กรอกคํารับรองลงในแบบฟอร์ม ทั้งน้ีผู้รับรองดังกล่าวต้องเป็นข้าราชการหรือ
พนักงานมหาวิทยาลัยที่มีสัญญาจ้างประจําหรือหากรับราชการทหารหรือตํารวจต้องมียศไม่ตํ่ากว่าร้อยเอก 

๘. เพศชายให้แนบหนังสือสําคัญ แบบ สด.๘ (สมุดประจําตัวทหารกองหนุน) หรือใบรับรองผล
การตรวจเลือก แบบ สด.๔๓ หรือหลักฐานอ่ืนใดที่เก่ียวข้องทางทหารตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ.
๒๔๗๙ พร้อมสําเนาอย่างละ ๑ ชุด 
 

หมายเหตุ เอกสารรายการที่ ๑ – ๕ ต้องย่ืนในวันสมัคร ส่วนเอกสารรายการที่ ๖ – ๘ ย่ืนเพ่ิมเติมในวัน
ก่อนเข้าสอบสัมภาษณ์  

 

http://www.nec.psd.ku.ac.th/


๖. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการสอบข้อเขียน 
รายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา สถานที่ทําการคัดเลือก และระเบียบเก่ียวกับการ

คัดเลือก จะประกาศให้ทราบในวันที่ ๒ เมษายน  ๒๕๕๖  ทาง  www.nec.psd.ku.ac.th 
 
 
          ประกาศ  ณ  วันที่       มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 
 
 

             (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วราภา  มหากาญจนกุล) 
                                   ผู้อํานวยการศูนย์ประสานเพ่ือการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nec.psd.ku.ac.th/

